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V dňoch 20. až 22. januára 2016 sa konal ďalší z výmenných pobytov (Exchange) 

organizácie NEMO v Kodani, v Dánsku. Školenia zabezpečovala Organizácia dánskych 

múzeí (Organisationen Danske Museer / Association of Danish Museums, ďalej len 

ODM), ktorá pripravila bohatý program prednášok. Študijného pobytu sa zúčastnilo 6 

účastníčok. Boli to kurátorky múzeí: Natural History Museum – Prírodovedného múzea 

(Londýn, Veľká Británia),  Museu Nacional de Arqueologia – Národného múzea 

archeologického (Lisabon, Portugalsko), ďalej delegátky múzejných organizácií: 

Museumsbund Österreich – Organizácia rakúskych múzeí (Graz, Rakúsko) a MUSIS – 

Verein zur Unterstützung der Museen und Sammlungen in der Steiermark – Organizácia 

múzeí Štajerska (tiež so sídlom v Grazi, Rakúsko). Z Grécka sa zúčastnila delegátka 

Ministerstva kultúry so špecializáciou na edukačné programy gréckych múzeí. Slovensko 

bolo reprezentované zástupkyňou Únie múzeí v prírode, odbornej komisie Zväzu múzeí na 

Slovensku (autorkou tohto článku zo Slovenského národného múzea v Martine – Múzea 

slovenskej dediny v Martine). 

Prednášky ODM boli zamerané na predstavenie organizačnej štruktúry, členskej 

základne, základných princípov fungovania organizácie, ako aj vzdelávacej činnosti. 

Organizácia je nezávislým záujmovým združením umeleckých, prírodovedných a 

kultúrno-historických múzeí. Jej činnosť je úzko profesionalizovaná – má 6 samostatných 

zamestnancov, ktorí tvoria sekretariát organizácie. Tento pôsobí v rámci legislatívy múzeí 

a politiky, zabezpečuje služby svojim členom, komunikáciu, organizovanie vzdelávacích 

programov pre múzejných pracovníkov, študentov a zainteresovanú verejnosť.    

ODM je sprostredkujúcim orgánom múzejnej politiky Dánska. Vyvíja politický vplyv a 

verejnú diskusiu k riešeniam problémov kultúrneho a prírodného dedičstva krajiny a 

následne včleňuje múzeá a ich fungovanie do verejného diania či politickej administratívy. 

Informuje odbornú i laickú verejnosť o legislatíve v základných otázkach ochrany zbierok, 

výskumu či vzdelávania, pôsobí na zachovanie hodnôt ochrany kultúrneho a prírodného 

dedičstva v rozvoji cestovného ruchu a pod.  

Členstvo v ODM je v zásade inštitucionálne. Je tu združených 169 múzeí, 

konzervátorských a návštevníckych centier. Zo štátnych a štátom dotovaných múzeí je to 6 

národných múzeí, 76 nezávislých múzeí, ďalej sú tu zastúpené mestské múzeá (18) 



a múzeá rôznych združení (4). Ostatné členské múzeá sú financované z iných zdrojov. 

Činnosť ODM koordinuje jej riaditeľ Nils M. Jensen, ktorý sa zúčastňuje dôležitých 

rokovaní aj v dánskom parlamente. Výbor organizácie tvoria piati zástupcovia historických 

múzeí, štyria členovia za umelecké múzeá a  dvaja členovia z prírodovedných múzeí. Ôsmi 

členovia Výboru sú volení zhromaždením a traja sú menovaní národnými múzeami. 

Rozpočet organizácie tvoria príspevky zo vzdelávacích programov (takmer 53%), členské 

príspevky (okolo 38%) a organizovanie ďalších aktivít – seminárov, EU projektov a pod 

(takmer 9%). Ročný členský príspevok sa pohybuje v prepočte od 400 do 5 000 EUR v 

závislosti od veľkosti múzea.  

V Dánsku zohráva dôležitú úlohu v činnosti múzeí vzdelávanie – a to smerom k 

verejnosti odovzdávaním vedomostí a potenciálu múzeí pre spoločnosť, ako aj vzdelávanie 

vlastných pracovníkov za účelom skvalitňovania služieb múzeí. Dôležité je neustále 

vzdelávanie vlastných zamestnancov pre ich plynulý odborný rozvoj, rozhľad a kariérny 

rast, ako aj výmena vedomostí a skúseností medzi múzeami za účelom ich vzájomného 

rozvoja. Zabezpečovanie vzdelávacích kurzov majú v ODM na starosti traja zamestnanci, 

ktorých činnosť počas školiaceho pobytu predstavil vedúci Jacob Buhl Jensen. Kurzy sú 

zamerané na všetky základné oblasti činnosti múzeí: prácu so zbierkami, evidenciu, 

dokumentáciu, konzervátorské a reštaurátorské kurzy, výskum, komunikáciu a prácu s 

návštevníkom, organizáciu a riadenie múzeí. Ročne ODM realizuje 30 až 50 kurzov. 

Kurzy vedú samotní zamestnanci ODM ako aj prizvaní experti. Väčšina kurzov je v 

dánčine a trvajú 1 až 2 dni. ODM kladie dôraz na porozumenie požiadavkám múzeí v 

oblasti vzdelávania ich zamestnancov v teórii, metodológii i praxi. Na základe toho 

usmerňuje postupy riešení jednotlivých projektov pre dosiahnutie lepších výsledkov múzeí. 

ODM takto zabezpečuje poradenstvo vyše 3500 zamestnancom členských múzeí. 

Poradenstvo poskytujú aj návštevou členských múzeí (realizujú okolo 30 výjazdov do 

členských múzeí ročne), on-line schôdzami cez internet, elektronickou poštou. Významnou 

záverečnou časťou pre spätnú väzbu organizácie je vyhodnotenie kurzov ich účastníkmi.  

Pod Ministerstvom kultúry Dánskeho kráľovstva pracuje Agentúra pre múzeá a paláce 

(Slots - og Kulturstyrelsen / Agency for Culture and Palaces), ktorá zabezpečuje 

poradenstvo, vzdelávanie, no najmä kontrolu činnosti múzeí, ďalej uvádza legislatívu 

múzeí do praxe a udržiava živý dialóg medzi potrebami múzeí a činnosťou ministerstva 

kultúry Dánska resp. štátu. Poradkyňa agentúry Sophie Bruun nám počas školenia 

predstavila činnosť agentúry ako aj múzeá v Dánsku. Z vyše 300 múzeí v Dánsku je 106 



financovaných štátom, z toho je 6 národných múzeí. Agentúra počas roka navštevuje 

múzeá v krajine (10 –15 múzeí ročne) a vyhodnocuje ich činnosť.  

Okrem prednášok bola súčasťou študijného pobytu aj návšteva múzeí. Na základe 

odporúčania ODM sme mohli navštíviť Národné múzeum Dánska a Židovské múzeum. V 

rámci individuálneho programu sa mi podarilo navštíviť aj Múzeum v prírode Lyngby 

(Frilandsmuseet Lyngby), ktoré je súčasťou Národného múzea, a v ktorom som si mohla 

vymeniť skúsenosti s riaditeľom Petrom Henningsenom v oblastiach výskumu, 

dokumentácie, prezentácie a celkovej prevádzky múzeí v prírode , ako aj fungovania 

Asociácie európskych múzeí v prírode (AEOM).  

 


