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V dinoch 20. az 22. januara 2016 sa konal d’alsi z vymennych pobytov (Exchange)
organizacie NEMO v Kodani, v Dansku. Skolenia zabezpeovala Organizacia danskych
muzei (Organisationen Danske Museer / Association of Danish Museums, dalej len
ODM), ktora pripravila bohaty program prednasok. Studijného pobytu sa zucastnilo 6
ucastni¢ok. Boli to kuratorky muzei: Natural History Museum — Prirodovedného muzea
(Londyn, Velka Britania), Museu Nacional de Arqueologia — Narodného muzea
archeologického (Lisabon, Portugalsko), dalej delegatky muzejnych organizacii:
Museumsbund Osterreich — Organizicia raktskych muzei (Graz, Rakasko) a MUSIS —
Verein zur Unterstiitzung der Museen und Sammlungen in der Steiermark — Organizacia
muizei Stajerska (tiez so sidlom v Grazi, Rakiisko). Z Grécka sa zulastnila delegatka
Ministerstva kultary so $pecializaciou na edukaéné programy gréckych muzei. Slovensko
bolo reprezentované zastupkyiou Unie miizei v prirode, odbornej komisie Zvizu muzei na
Slovensku (autorkou tohto ¢lanku zo Slovenského narodného muzea v Martine — Muzea
slovenskej dediny v Martine).

Prednasky ODM boli zamerané na predstavenie organizacnej Struktury, clenske;j
zakladne, zakladnych principov fungovania organizacie, ako aj vzdelavacej Cinnosti.
Organizacia je nezavislym zidujmovym zdruzenim umeleckych, prirodovednych a
kultarno-historickych muzei. Jej ¢innost’ je tizko profesionalizovana — ma 6 samostatnych
zamestnancov, ktori tvoria sekretaridt organizacie. Tento posobi v ramci legislativy muzei
a politiky, zabezpecuje sluzby svojim ¢lenom, komunikaciu, organizovanie vzdelavacich
programov pre muzejnych pracovnikov, Studentov a zainteresovanu verejnost’.

ODM je sprostredkujucim organom muzejnej politiky Déanska. Vyvija politicky vplyv a
verejni diskusiu k rieSeniam problémov kultirneho a prirodného dedicstva Kkrajiny a
nasledne v¢lentuje mizea a ich fungovanie do verejného diania ¢i politickej administrativy.
Informuje odbornu i laicku verejnost’ o legislative v zakladnych otazkach ochrany zbierok,
vyskumu ¢i vzdeldvania, pésobi na zachovanie hodnét ochrany kultirneho a prirodného
dedicstva v rozvoji cestovného ruchu a pod.

Clenstvo vODM je vzasade instituciondlne. Je tu zdruzenych 169 muzei,
konzervatorskych a navstevnickych centier. Zo Statnych a Statom dotovanych muzei je to 6

narodnych muzei, 76 nezavislych muzei, d’alej su tu zastipené mestské muzed (18)



a mizea roznych zdruzeni (4). Ostatné ¢lenské muzea st financované z inych zdrojov.
Cinnost ODM koordinuje jej riaditel Nils M. Jensen, ktory sa zucastiuje doleZitych
rokovani aj v danskom parlamente. Vybor organizacie tvoria piati zastupcovia historickych
muzei, §tyria ¢lenovia za umelecké miizea a dvaja ¢lenovia z prirodovednych muzei. Osmi
Clenovia Vyboru st voleni zhromazdenim a traja si menovani narodnymi muzeami.
Rozpocet organizacie tvoria prispevky zo vzdelavacich programov (takmer 53%), ¢lenské
prispevky (okolo 38%) a organizovanie d’alSich aktivit — seminarov, EU projektov a pod
(takmer 9%). Rocny Elensky prispevok sa pohybuje v prepocte od 400 do 5 000 EUR v
zavislosti od velkosti muzea.

V Dansku zohrava dolezitu tlohu v Cinnosti muzei vzdelavanie — a to smerom k
verejnosti odovzdavanim vedomosti a potencialu muzei pre spolo¢nost’, ako aj vzdelavanie
vlastnych pracovnikov za ucfelom skvalitiovania sluzieb muzei. Ddlezité je neustéle
vzdelavanie vlastnych zamestnancov pre ich plynuly odborny rozvoj, rozhl'ad a kariérny
rast, ako aj vymena vedomosti a sklisenosti medzi mizeami za Gcelom ich vzdjomného
rozvoja. Zabezpecovanie vzdelavacich kurzov maju v ODM na starosti traja zamestnanci,
ktorych ¢innost” pocas Skoliaceho pobytu predstavil veduci Jacob Buhl Jensen. Kurzy st
zameran¢ na vSetky zakladné oblasti Cinnosti muzei: pracu so zbierkami, evidenciu,
dokumentaciu, konzervatorské a reStauratorské kurzy, vyskum, komunikaciu a pracu s
navstevnikom, organizaciu a riadenie muzei. Ro¢éne ODM realizuje 30 az 50 kurzov.
Kurzy vedu samotni zamestnanci ODM ako aj prizvani experti. ViacSina kurzov je v
dancine a trvaju 1 az 2 dni. ODM kladie doraz na porozumenie poziadavkam muizei v
oblasti vzdelavania ich zamestnancov v teorii, metodologii i praxi. Na zaklade toho
usmernuje postupy rieseni jednotlivych projektov pre dosiahnutie lepsich vysledkov muzei.
ODM takto zabezpeCuje poradenstvo vySe 3500 zamestnancom c¢lenskych muzei.
Poradenstvo poskytuji aj navstevou ¢lenskych muzei (realizuji okolo 30 vyjazdov do
¢lenskych muzei ro¢ne), on-line schddzami cez internet, elektronickou postou. Vyznamnou
zaverecnou Cast’ou pre spatnll vdzbu organizacie je vyhodnotenie kurzov ich ti¢astnikmi.

Pod Ministerstvom kultary Danskeho kralovstva pracuje Agentira pre muzea a palace
(Slots - og Kulturstyrelsen / Agency for Culture and Palaces), ktora zabezpecuje
poradenstvo, vzdelavanie, no najmad kontrolu ¢innosti muzei, d’alej uvadza legislativu
muzei do praxe audrziava zivy dialdg medzi potrebami muzei a ¢innost'ou ministerstva
kultary Danska resp. Statu. Poradkyna agentury Sophie Bruun nam pocas Skolenia

predstavila ¢innost’ agentury ako aj muzea v Dansku. Z vySe 300 muzei v Dansku je 106



financovanych S§tatom, z toho je 6 ndrodnych muzei. Agentira pocas roka navstevuje
muzea v krajine (10 —15 muzei ro¢ne) a vyhodnocuje ich ¢innost’.

Okrem prednasok bola stcastou Studijného pobytu aj navsteva muzei. Na zaklade
odpori¢ania ODM sme mohli navitivit' Narodné miuzeum Danska a Zidovské mizeum. V
ramci individualneho programu sa mi podarilo navstivit' aj Mizeum v prirode Lyngby
(Frilandsmuseet Lyngby), ktoré je sticastou Narodného muzea, a v ktorom som si mohla
vymenit' skasenosti s riaditelom Petrom Henningsenom V oblastiach vyskumu,
dokumentacie, prezentacie a celkovej prevadzky muzei v prirode , ako aj fungovania

Asociacie eurdpskych muzei v prirode (AEOM).



