Ramcovy program ¢innosti ZMS do 35. Valného zhromaZzdenia
Zvizu muzei na Slovensku

A. Koncepcna praca

1. Spolupraca s ustrednymi orgdnmi Statnej spravy.

2. Poskytovat vyjadrenia k pdsobnosti, stavu a funkénej spésobilosti muzef a vysielat zastupcov
do odbornych a inych komisif tretich subjektov.

3. Na zaklade podnetov z clenskych muzei sa podielat na rieSeni ich aktualnych problémov vo
vztahu k zriadovatelom, v pripade potreby alebo Ziadosti iniciovat spolupracu alebo
spolupracovat s MK SR pri rieSeni konkrétnych problémov jednotlivych muzei.

4. KoncepcCne realizovat vyjazdové zasadnutia Predstavenstva ZMS spojené so stretnutiami so
zastupcami ¢lenskymi muizeami a zriadovatelmi v jednotlivych samospravnych krajoch.

5. Nadalej pracovat s materidlom Standardy odbornych muizejnych ¢innosti s cielom jeho
uvedenia do praxe.

B. Verejno-prezentacna praca

1. Realizovat alebo podielat sa na realizacii narodnych a nadnarodnych podujati zameranych na
prezentaciu muzei, najma Noc muzei a galérii, Dni eurépskeho kultirneho dedicstva, Festival
muzei a spolupracovat pri realizacii sutaze Mizeum roka.

2. Rozvijat spolupracu s memorandovymi partnermi s déorazom na organizovanie
medzinarodnych odbornych podujati smerujicich k budovaniu dobrého mena slovenského
muzejnictva a rozvoju vzajomnych kontaktov pracovnikov ¢lenskych muzei s mizejnikmi
v zahranici.

3. Koncepcne pokracovat v realizacii kampane ,Muzeum v Case, ¢as v muzeu”,

4. Pokracovat v prezentacii ZMS a jeho aktivit na webovom sidle ZMS a na socialnych sietach.

C. Odborna a odborno-koordina¢na praca

1. Systematicky podporovat a koordinovat pracu odbornych komisii ZMS a podielat sa na
financovani nimi organizovanych podujati. Podporovat zakladanie novych odbornych komisii a
uzemnych sekcii ZMS a podporovat’ vzajomné kontakty zamestnancov clenskych muzei na
odbornej baze.

2. Iniciovat a podporovat odborno-vzdelavacie aktivity v oblasti mazejnictva.

D. Vnutro zvazova praca

1. VSestranne podporovat organizaciu a pripravu odbornych konferencii, seminarov a kolokvii
a cielene ziskat prostriedky na ich finan¢né zabezpecenie z dostupnych dota¢nych a grantovych
schém.

2. Systematicky pripravovat stretnutia Statutarnych zastupcov clenskych muzei k aktualnym
otazkam a aktivne ich zapajat’ do diskusie riesenych problémov.

3. Aktivne sa podielat na praci v NEMO (medzinarodna organizacia zdruzujica ,zvazy“ muzei).

4. Zefektiviiovat pracu ZMS.



